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O PLENA INCLUSIÓN 

La Justicia, más 

~ 

fácil de entender. 

• 

Plena inclusión 
Aragón y la Direc- 

0' ción General de 
Justicia :del Gobier- 

. no de Aragón tra- 
bajan juntas en un proyecto pa- .w ra hacer más fácil de entender la - 
Justicia en Aragón. r-. _z 

INTECtRACION 
es_un espacio promovido 
por Fundación CAi, 

. Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad 
sobre la importancia de la 
integración. 

.INTEvRACION 
tablón de anuncios 

Se adaptarán a lectura fácil 
sentencias del proceso de modi 
ficación de la capacidad de obrar 
de personas con discapacidad in 
telectual. 

· El proceso de modificación ►► Un profesional explica un texto jurídico. 

de la capacidad de obrar sirve 
para proteger a personas que 
necesitan ayuda en, algunas 
actividades de su vida: 

Cualquier persona con dis 
capacidad intelectual de Ara 
gón, familiares, entidades o 
profesionales de la Justicia 
pueden pedir que se adapte 
su.sentencia. 

Si te interesa, escribe al 
,correo carlagutierrez@ple 
nainclusionaragon.com. 

También se van a hacer 3 
cursos para 90 profesionales 
de la Justicia. 

El primer curso será el 4 de 
noviembre. 

Fundación CSZ recibe apoyo para su 
plan de prevención de drogadicciones 

, . 

Fundación lbercaja y Fundación CAi renuevan su apoyo a los programas de la entidad dirig'idos - 
a la atención de padres, escolares y jóvenes, y a la formación de profesionales y voluntarios 
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Fundaciórrlbercaja y Fundación 
éAI han renovado esta semana su 
apoyo a los programas de preven 
ción de la Fundación Centro de Soli 
daridad de Zaragoza - Proyecto 
Hombre (CSZ) para seguir impul 
sando la atención de padres, escola 
res y jóvenes, así como la formación 
de profesionales y voluntarios en el 
ámbito de las drogadicciones. 

José Luis Rodrigo, director gene 
ral de Fundación Ibercaja,JuanÁl 
varez, presidente de la Fundación 
Caja Inmaculada, y Pilar Aznar, pre 
sidenta del Comité Ejecutivo de la 
Fundación CSZ, han suscrito el con 
venio de colaboración. Al acto tam 
bién ha asistido también Jesús Sán 

. chez, director gerente de CSZ. 
La Fundación CSZ lleva a cabo 

un Plan de Prevención de adiccio 
nes entre los adolescentes en dos 
ámbitos: la cónsultoría de inter 
venciones psicoeducativas para jó 
venes en riesgo, y el programa Tara 
bidan de orientación y tratamiento 

para adolescentes en riesgo y sus 
familias. . 

La consultoría contribuye a la 
capacitación de aquellos agentes 
que intervienen con adolescentes y 
sus familias en la prevención de si 
tuaciones de riesgo, especialmente 
en el manejo de conflictos y eriel se 
guimiento de casos y situaciones 
grupales, dotándoles de los recur- 
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► ► José Luis Rodrigo, Pilar Aznar y Juan Álvarez tras la ñrma del acuerdo de colaboración. 

sos necesarios. También ofrece apo 
yo para diseñar las estrategias ade 
cuadas a las necesidades de cada co 
lectivo y para fortalecer los entor 
nos de contención natural, especial 
mente.las familias. 

Por su parte, el programa Tarabi 
dan ofrece intervención directa, 
orientación y tratamiento tanto a 
nivel individual como familiar. Pro- 

SERVICIO ESPECIAL 

mueve un proceso psicoeducativo y 
de maduración en jóvenes que 

· mantienen comportamientos de 
riesgo, teniendo en cuenta aspectos • 
fundamentales de la persona, con 
objeto de facilitar su desarrollo in 
dividual, familiar y social. 

Alo largo de 2019, la Fundación 
Centró de Solidaridad de Zaragoza 
ayudó a 1.687 personas entre usua- 

~-----------------------------------------------------------------------------~----- 

o Más de 30 años trabajando por 
. / 

la normalización de las personas 
con discapacidad física 

-S~~ 
Zaragoza: 

e/ José Luis Pomarón 9. 976 59 59 59 
Huesca: 

c/ Aragón 3. 97 4 23 06 46 
Teruel: 

c/8ípalda5. 97861.9619 
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Con la colaboración de: 
~ 

Plena 
Inclusión 
r:· gv 1 

fundación 
CAJA-INMACULADA■ 

· fundaci~n ~ 
iberCa1a~ 

Los profesionales conoce 
rán las dificultades que tienen 
las personas con discapacidad 

· para acceder a la Justicia. 

Para apuntarse a los cursos 
hay que escribir a davidlasa 
ga@plenaindusionaragon.com. 

Se valorará · 1a accesibili 
dad de juzgados de Zaragoza, 
Huesca yTeruel. · 

Este proyecto se puede ha 
cer gracias a la Fundación la 
Caixa, que apoya a Plena in 
clusión Aragón a través de su 
convocatoria de subvencio 
nes de promoción de la auto 
nomía personal y atención al 
envejecimiento, a la discapa 
cidad y a la enfermedad. 

FUNDACIÓN PFA 

325 personas 
participan en un 
programa de 
inserción 
sociolaboral 
El programa ISPEDIS impulsado 
por Fundación DFA tiene un claro 
objetivo: favorecer la empleabili 
dad y la inserción socio laboral de 
las personas con discapacidad de 
tipo fisico y/o sensorial. Este obje 
tivo se logra a través de una aten 
ción profesional, integral, perso 
nalizada e interdisciplinar, acom 
pañando a las personas en su pro 
ceso de inclusión sociolaboral y 
mejorando sus competencias y 
capacidades. 325 personas de to 
do.Aragón han participado en el 

►► Atención personalizada para el fomento del empleo. 

programa durante este año. Por 
provincias, en Zaragoza se han 
realizado 2.310 intervenciones a 
126 hombres y 130 mujeres, que 
han derivado en 85 contratacio 
nes. En Huesca el número de· in 
tervenciones asciende a 356, con 
un total de 42 participantes y 22 

SERVICIO ESPECIAL 

macióri sobre aspectos laborales, 
jurídicos, fiscales y de adaptación 
de puestos, e intermediación de 
ofertas de empleo. Con el objetivo 
de fomentar la igualdad de oportu 
nidades, también se presta inter 
vención a nivel comunitario en el . 
ámbito de la sensibilización y el tra 
bajo en red con otras entidades. 

Este proyecto está cofuianciado 
por el Instituto Aragonés de Servi 
cios Sociales y el Fondo Social Eu 
ropeo (FSE) a través del programa 
Construyendo Europa desde Aragón. 

Por su parte, DFA también desa 
rrolla, a través de la Fundación· 
FIIS, el proyecto ISPEDIS dirigido a 

· contratos realizados, Por su parte, la inserción sociolaboral de perso- 
en Teruel han sido 151 las inter- nas con discapacidad intelectual. 
venciones realizadas, 16 hombres En Fundación FIIS el número de 
y 11 mujeres los que han partici- participantes ha sido de 43 perso 
pado en el programa y 7 contrata- nas: 28 hombres y 15 mujeres. Se 
ciones. han realizado un total de 288 in- 

De manera paralela, se trabaja .. teivencionesysehanconseguido4 
con las empresas para ofrecer infor- contratos. 

rios y familias. El número total 
de usuarios atendidos en los pro 
gramas terapéuticos fue de 
1.220. La cocaína fue la sustan 
cia de consumo en el inicio del 
tratamiento seguida muy de cer 
ca por el alcohol. En el progra 
ma Tarabidan, el Centro atendió 
a 109 jóvenes, con una media de 
edad de 18 años, y a 160 fami-· 
lias, y llevó a cabo 709 acciones 
. preventivas. 

Tanto Fundación Ibercaja co 
mo Fundación CAI colaboran 
con la Fundación CSZ desde me 
diados de los años 80 a través de 
diferentes actuaciones, que se 

· centran, además de en el apoyo 
al Plan de Prevención, en los pro 
gramas de atención a las adiccio 
nes ubicados en la UASA (Uni 
dad de Atención y Seguimiento 
de las Adicciones). 

Adicciones y pandemia 
Además, Fundación Ibercaja 
organiza el miércoles 4 de no 
viembre (18 horas), la video 
conferencia Cómo prevenir las 
adicciones en tiempos de pande 
mia, con acceso gratuito en 
www.fundacionibercaja.es. 

De !a mano de Solidaridad 
del Henares-Proyecto Hombre y 
de la Asociación Aragonesa de 
Jugadores en Rehabilitación 
(Azajer), un neurofisólogo, un 
psicólogo y una trabajadora so 
cial hablarán de las conductas 
de riesgo que han emergido du 
rante la crisis del covid-19 y ofre 
cerán pautas para afrontarlas y 
para prevenirlas.ss 

DFA por el planeta 
La fundación lanza una campaña para sensibilizar a toda la plantilla con 
el ahorro enerqético, fomentando así. hábitos de consumo responsable 
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Siendo conscientes de que cuidar 
el planeta es una responsabilidad 
compartida, laFundaciónDFAha 
ido adoptando diferentes medi 
das para reducir el impacto de su 
actividad, mitigar la huella am 
biental, sensibilizar a todos los 
trabajadores y trabajadoras y fo 
mentar hábitos de consumo res 
ponsable. La fundación muestra 
así su compromiso con los Objeti 
vos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
que establece la Agenda 2030 de la 
ONU, tras su adhesión al Pacto 
Mundial en 2019. 

Se impulsó la campaña #DfaPo- 
· rEIPianeta para sensibilizar a toda 
la plantilla sobre el ahorro energé 
tico, siendo conscientes de que si 
cada persona aporta su granito de 
arena se puede lograr reducir 
nuestra huella en el medio am 
biente. Algunas medidas son pe 
queñas actuaciones cotidianas 
que tienen un gran impacto en el 
medioambiente a través del consu 
mo eficiente y el ahorro energéti-. 
co. Por ejemplo, el cambio de los 
tápers de plástico .del menú del 
trabajador/a por unos totalmente 

APAGA El AIRE 
o, .• CALEFACCIÓN 
1,1 t:Pfiil. Uí.'!:1'-!0tN:5M.fll 

#OFApO<.t¡,! a,..,u, 

►► Campaña de sensibilización de DFA. 

orgánicos y compostables; el uso 
de pintura de gama ecológica y de 
productos de limpieza por otros 
más respetuosos con el medio am 
biente; la utilización de papel 
100% reciclado en toda la papele 
ría corporativa y larevistaZangalle 
ta; la supresión de la impresión de 
nóminas de toda la plantilla, susti 
tuyéndolas por su versión digital; 
o el recordatorio de apagar luces y 
dispositivos cuando no se em 
pleen. 

SERVICIO ESPECIAL 

Un nuevo modelo de consumo . 
energético es otra de las claves por 
las que apuesta la fundación, por 
ejemplo a través de la programa 
ción de dispositivos electrónicos 
para ahorrar en el consumo de 
luz, la implementación de siste 
mas de iluminación de bajo con 
sumo, el control del gasto del . 
agua o el cambio de las cisternas 
por otras de doble descarga. Tam 
bién se está renovando de manera 
progresiva la flota de vehículos 

cambiándolos por otros más eco 
lógicos y respetuosos con el medio 
ambiente -ya sea han incorporado 
dos vehículos híbridos y dos eléc 
tricos-. Además, la puesta en mar 
cha de un nuevo centro de DFA, el 
edificio Josemi Monserrate, per 
mitió adoptar medidas eficientes 
y bio.climáticas desde cero, como 
la instalación de placas· solares 
que autoabastecen el edificio y 
también ·sirven para cargar los 
vehículos eléctricos. 

Además de reducir el consumo, 
en todos los centros hay instalados 
contenedores de recogida selecti 
va de residuos (papel, envases, or 
gánicos, pilas y tóneres); también 
se recicla el aceite usado en el res 
taurante dfabula y los aceites de la 
flota de vehículos a través de la red 
SIGAUS. Pero las medidas adopta 
das no solo son de carácter interno 
ya que Fundación DFA también ha 
establecido criterios ambientales 
~n los procesos de homologación 
de sus entidades-proveedoras, in 
tentando además que se encuen 
tren lo más cerca posible de los 
centros, disminuyendo así la emi 
sión de gases durante el transpor 
te y fomentando la economia local 
y de proximidad.ss 
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Plena 
inclusión 
Araqón 

Jsión: Mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad 
intelectual y de sus familias 

C/ Joaquiria Zamora, 4 Bajos 
976 738581 

50018 Zaragoza 
info@p!enainclusionaragon.com 
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